
 (三)教師專業研習及成長活動 

      對校內教師專業研習及成長活動妥善規劃如下: 

1. 教師進行共備觀議課，相互學習成長(如課程計畫附件 7-8) 

2. 規劃安排教師專業研習及成長活動 

 

                 114學年度新興高中附設國中教師專業研習課程規劃表 

項次 日期 專業研習內容 承辦處室 

1 114.8.27(三) 

1300-1500 

 

班級經營研習(每學年至少辦理一次) 學務處 

2 114.8.27(三) 

1500-1630 

非專長授課教師增能研習 教務處 

3 114.8.27(三) 

1500-1630 

新進教師綜合座談 教務處 

學務處 

4 114.8.28(四) 

0900-1130 

彈性課程深化精進研習-SEL社會情緒學習的認

識與理解 

教務處 

5 114.8.28(四) 

1300-1430 

輔導增能研習-青春期的心理大小事 輔導室 

6 115.2.12(四) 

暫定 

深化閱讀教育研習(每學年至少辦理一次) 教務處 

7 於各領域研究會

時間辦理 

彈性課程深化精進研習(例:交通安全/閱讀教育

/媒體素養/SDGs永續教育/自主學習……等，請

各校依據學校彈性課程推動現況擇一辦理深化

精進研習) 

教務處 

8 依據國中群組中

心學校聯盟第一

群組各領域教師

工作坊辦理 

種子教師多元教學素養培育與提升工作坊(每學

年至少辦理一次) 

教務處 

9 依公開授課時間

規劃表 

教師共備觀議課 教務處 

*上述列表內專業研習內容為本市本年度教師專業發展推動重點，請各校進行辦理 

 


